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Bakgrund

Regionstyrelsen for Region Uppsala har antagit Suicidpreventiv strategi 2021 - 2030
for Region Uppsala, Reqgion Uppsala.se (pdf).

Strategin klargor att all verksamhet finansierad av Region Uppsala ska uppratta
lokala suicidpreventiva handlingsplaner dar pagaende insatser tydliggors. Inom
Region Uppsalas offentliga forvaltningar avgor respektive forvaltningsdirektér om
handlingsplanen ska vara dvergripande for forvaltningen eller delegeras till
verksamhetschefer. Handlingsplanen ska vara faststélld av forvaltningsdirektor,
verksamhetschef eller motsvarande.

Beskrivning

Malgrupper
Denna handlingsplan géller for foljande férvaltning/verksamhet: Akademiska
universitetssjukhuset.

Avgransningar
Handlingsplanen innehaller foljande avgransningar:

e Handlingsplanen ska baseras pa Region Uppsalas suicidpreventiva strategi
2021-2030.

e Handlingsplanen omfattar inte kliniska behandlingsmetoder da det ar halso-
och sjukvardens ansvar. For mera information kring vilka rutiner som géller i
kontakten med suicidala patienter, Se Suicidrisk och suicidforsok —
omhéandertagande av patienter inom Region Uppsala, Region Uppsala.se

(pdf).

Region Uppsalas suicidpreventiva strategi 2021 -
2030

Suicidpreventiv strategi 2021 - 2030 for Region Uppsala, Region Uppsala.se (pdf)
baseras pa en sammanstallning av vetenskapliga artiklar som undersokt studier med
suicid och suicidforsok som utfallsmatt. Varje forvaltning/verksamhet utgar ifran de
tre strategiska preventionsnivaerna + insatser for medarbetare utifran det framtagna
kunskapsunderlaget for att utforma lokala suicidpreventiva handlingsplaner:

e Universella insatser riktade till hela befolkningen sa som exempelvis
restriktion av medel som anvands i suicidsyfte, eller informationskampanjer
kring suicidprevention.
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e Selektiva insatser riktade till de som pa gruppniva har en sarskild utsatthet
for suicidrisk s& som exempelvis kontinuerlig utbildning till
personalgrupper, eller stod och hjalp till narstaende vid suicid.

e Indikerade insatser riktade till individer med suicidrisk sa som exempelvis
att ratt behandling ges i ratt tid, eller Iagintensiva uppféljningar till patienter
med hog suicidal risk.

Bitt behandling ges i ratt tid

Ligintensiva uppféliningar till patienter med hég
suicidal nisk

Eontinuerlizg utbildning till personal ar
e Z 2 till p Zrupp
[y Stad och hjlp till nérstiende vid suicid

Festriktion av medel som anvinds i suicidsyfte

Universell
prevention

Informationskampanjer kring suicidprevention

Figur 1. Nagra exempel pa insatser inom de olika preventionsnivaerna. Komplett
forteckning pa https://respi.se/

Uppdraget

Uppdraget innebar att:

e All verksamhet i, eller finansierad av, Region Uppsala ska inkludera och
genomféra suicidpreventiva aktiviteter i sin verksamhetsplanering.

e All verksamhet i, eller finansierad av, Region Uppsala ska uppratta
suicidpreventiva handlingsplaner som tydliggor aktiviteter, malsattningar,
ansvarig avdelning/enhet samt tidsramar i denna mall. (Om mallen dnskas
kompletteras med exempelvis underrubriker eller andra kolumner an de som
presenteras ar det gorbart.)

e Respektive forvaltningsdirektdr inom Region Uppsala avgér om
handlingsplanerna ska genomfdras férvaltningsovergripande eller delegeras
till verksamhetsniva. Den framtagna handlingsplanen ska faststallas av
forvaltningsdirektor/verksamhetschef eller motsvarande.

e | de malsattningar som definieras i de lokala handlingsplanerna ska framst
processmal kopplat till genomforandet av specifika insatser anges. | vissa
fall, dar det finns mojlighet att folja upp faktiskt effekt, kan aven specifika
effektmal kopplas till insatserna. Specifika malsattningar som avser antalet
suicidhandlingar ska ej inga i handlingsplanerna.

Personen i centrum

Det ar inte bara vad som gors som ar betydelsefullt, utan ocksa hur det gors.
Personcentrerad vard kallas det etiska forhallningssatt som bygger pa en jambordig
dialog dar personens egen berattelse star i centrum. Det finns forskning som talar for
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att ett personcentrerat bemétande 6kar moéjligheterna att upptacka riskfaktorer for
suicid.

Nar suicidpreventiva insatser planeras och genomfors ska innebdrden av "personen i
centrum” definieras utifran patienters, brukares och narstaendes perspektiv och
dessas erfarenheter ska tas tillvara. Detta forhallningssatt ska genomsyra Region
Uppsalas suicidpreventiva arbete - oavsett om det galler insatser inom eller utanfor
halso- och sjukvarden. Vid upprattande av lokala handlingsplaner ska detta
forhallningssatt vara gallande.

Handlingsplanens anvandande

Utga ifran innehallet i Suicidpreventiv strateqgi 2021 - 2030 fér Region Uppsala,
Region Uppsala.se (pdf). Exempel pa kunskapsbaserade suicidpreventiva insatser,
arbeten inom andra regioner samt andra relevanta uppgifter kring suicid finns pa
https://respi.se/.

Faststall vilka insatser som ska genomforas, vad insatserna forvantas uppna och hur
detta ska méatas, vem som ar ansvarig for insatsens verkstallande, samt insatsens
startpunkt (och eventuell slutpunkt).

Forvaltningen/verksamheten avgor sjalv vilka insatser som ar aktuella samt om det
finns insatser kopplat till samtliga tre preventiva nivaer eller endast ndgon/nagra av
dem. Insatser kopplat till medarbetare ar aktuellt fér samtliga verksamheter.

Hjalp och st6d
Halso- och sjukvardsavdelningen ansvarar for att vid behov bista och stédja Region

Uppsalas forvaltningars suicidpreventiva arbete utifran strategin, i nara samverkan
med 6vriga forvaltningar.

Kunskapsstod kring suicidpreventiva utbildningar finns att tillga, se Suicidprevention -
Kunskapsstdd utbildning, Region Uppsala.se (pdf).

Kunskapsstod kring suicid i Uppsala lan finns att tillga, se Suicidprevention -
Kunskapsstod suicidprevention i Uppsala lan, Region Uppsala.se (pdf)

Roller och ansvar

Upprattad handlingsplan ar faststalld av forvaltningsdirektor, Akademiska sjukhuset.

Verksamhetschefens ansvar ar att:

e Forfattningar och lagar foljs
Avdelningschef/chefen fér enhetens ansvar ar att:

e Forfattningar och lagar foljs

e Enheten arbetar for enhetlig dokumentation

Suicidpreventiv handlingsplan, Akademiska sjukhuset Sidan 4 av 14

DocPlus-ID: DocPlusSTYR-28892
Version: 3
Handlingstyp: Instruktion/Rutin


https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26203&docId=DocPlusSTYR-26203&filename=Suicidprevention%20-%20Strategi%202021%20-%202030%20f%C3%B6r%20Region%20Uppsala.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26203&docId=DocPlusSTYR-26203&filename=Suicidprevention%20-%20Strategi%202021%20-%202030%20f%C3%B6r%20Region%20Uppsala.pdf
https://respi.se/
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26199&docId=DocPlusSTYR-26199&filename=Suicidprevention%20-%20Kunskapsst%C3%B6d%20utbildningar.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26199&docId=DocPlusSTYR-26199&filename=Suicidprevention%20-%20Kunskapsst%C3%B6d%20utbildningar.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26272&docId=DocPlusSTYR-26272&filename=Suicidprevention%20-%20Kunskapsst%C3%B6d%20Suicidprevention%20i%20Uppsala%20l%C3%A4n.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-26272&docId=DocPlusSTYR-26272&filename=Suicidprevention%20-%20Kunskapsst%C3%B6d%20Suicidprevention%20i%20Uppsala%20l%C3%A4n.pdf

Dokumenthistorik

Forfattare

Birgit Vahlberg, PhD, Vardutvecklare, Vardkvalitetsenheten, Akademiska sjukhuset.
Erik Klingenberg, Suicidpreventionssamordnare, Processledare LPO Psykisk halsa
Halso- och sjukvardsavdelningen, Region Uppsala (2022 - 2023).

Datum

2020-11-09 Nytt dokument.

2021-11-22 Uppdaterade lankar, andrad rubriksattning.

2021-12-22 Handlingsplan klar for godk&nnande.

2023-09-06 Handlingsplanen klar for godkannande ar 2023 - 2024.

Granskare:

Marie Sjodin, Chefsjukskoterska, Avdelningen for kvalitet och patientsakerhet,
Akademiska sjukhuset

Johan Lugnegard, Chefsléakare, Avdelningen for kvalitet och patientsakerhet,
Akademiska sjukhuset

Asa Tornkvist, Utvecklingschef, Verksamhetsomrade Psykiatri, Akademiska
sjukhuset

Anna Lofgren, Verksamhetsutvecklare, Verksamhetsomrade Psykiatri, Akademiska
sjukhuset

2023-10-24 Tillganglighetsanpassad

2023-11-27 Tillagg och férandring av utbildningsinsats

2024-07-08 Vilhelm Arvhult. Dokumentet har tillgénglighetsanpassats.
2025-04-22 Anders Lango. Tillganglighetsanpassat.
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Suicidpreventiv handlingsplan

Insatser riktade till hela befolkningen (Universella insatser)

Under Aktiviteter ska det framga vilka insatser som kommer att genomféras. Under Malsattningar ska det framga vad aktiviteten
forvantas uppna och hur det ska méatas. Under Ansvarig for aktiviteten ska det framga vem som sakerstaller aktivitetens
genomférande. Under Start for aktivitet uppges nar aktiviteten ska paborjas. Under Slut for aktivitet uppges nar (om mojligt)

aktiviteten ska vara avslutad.

Aktiviteter

Malsattningar

(inkl. matmetod och
malvarde)

Ansvarig for aktiviteten

Start for
aktivitet

Slut for aktivitet
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Insatser riktade till grupper i utsatthet for suicidrisk (Selektiva insatser)
Under Aktiviteter ska det framga vilka insatser som kommer att genomféras. Under Malsattningar ska det framga vad aktiviteten

forvantas uppna och hur det ska matas. Under Ansvarig for aktiviteten ska det framga vem som sakerstaller aktivitetens

genomférande. Under Start for aktivitet uppges nar aktiviteten ska paborjas. Under Slut for aktivitet uppges nar (om mojligt)

aktiviteten ska vara avslutad.

Den uppréattade vagledningen ska utgdra grunden for
omhandertagande av suicidala personer och beskrivna
atgarder och rutiner ska tillampas inom Akademiska
sjukhuset se Suicidrisk och suicidférsok —
omhandertagande av patienter inom Region Uppsala

omhandertagande av suicidala
patienter, se Suicidrisk och
suicidférsok — omhandertagande av
patienter inom Region Uppsala

Métmetod: Beskrivna rutiner
tydliggoérs och sprids till
verksamheterna i lampligt forum.
Muntlig avstamning arligen vad
géller féljsamhet till rutiner. Arlig
uppfdljning vid ledningens
genomgang.

Malvarde: Tydliga rutiner finns vid
vard av suicidala patienter, vilket
mojliggor god patientsakerhet.

kanda av medarbetarna
och att rutinerna foljs.

Aktiviteter Malséattningar Ansvarig for aktiviteten | Start for Slut for
(inkl. matmetod och malvarde) e sl
1. | Specialiserad psykiatrisk och somatisk vard: Malsattning: Vagledningen och Verksamhetschef Januari Kontinuerligt
beskrivna rutiner ska vara kanda for | ansvarar for att rutiner ar | 2023
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2. | Specialiserad psykiatrisk och somatisk vard:

Utbildningsbehov identifieras och berord personal som
behover far vidareutbildning:

Utbildningen Suicidprevention, rekommenderas for alla
som arbetar patientndra (PingPong).

Fordjupade utbildningar i suicidprevention (PingPong):

Forsta hjalpen till psykisk hdlsa/MHFA, Psyk-E bas
Suicid.

Konsten att rédda liv — en utbildningsdag om
suicidprevention.

Utbildningspaket "Att samtala om suicidtankar” ar
framtaget for att vara ett stod for vardpersonal i samtal
med vuxna patienter med suicidtankar. Utbildningen &r
tankt underlatta i arbetet med suicidprevention genom att
ge en struktur for hur en suicidpreventiv insats kan se ut
och vad den boér innehalla. "Att samtala om suicidtankar”
har finansierats av Region Uppsalas suicidpreventiva
satsning och ar ett gemensamt projekt med
verksamhetsomrade psykiatri, Akademiska sjukhuset.

Utbildningspaketet bestar av fyra delar som ar
sammanléankade till en helhet:

Arbetsboken “Att samtala om suicidtankar”
En digital utbildning

En workshop, som ges av legitimerad psykolog eller
specialistlakare med erfarenhet av suicidprevention

Litteratur: Suicidala patienter: en klinisk handbok for
beddmning och behandling

Malsattning: Alla medarbetare har
grundlaggande kunskaper kring
suicidprevention adekvata fér sina
uppdrag och i sin roll som
medarbetare. Detta utifran aktuellt
kunskapsstdd utbildning for
patienter inom Region Uppsala, se
Suicidprevention - Kunskapsstdd
utbildning, Region Uppsala.se(pdf)

Matmetod: Antal utbildningsinsatser
registreras i det rapportverktyg som
finns kopplat till PingPong och foljs
upp i verksamhets-uppféljningen

Aven muntlig avstamning av
maluppfyllelse. Arlig uppféljning vid
ledningens genomgang.

Malvarde: Hojd kunskapsniva hos

samtliga yrkeskategorier vad galler
suicidprevention.

Verksamhetschef fdljer
upp att berérd personal
tar del av adekvat
utbildning.

Verksamheten féljer upp
slutférda utbildningar
arligen, ocksa pa
sjukhusovergripande
niva samt identifierar nya
behov.

Avdelningschefer eller
motsvarande féljer upp
antal genomférda
utbildningsinsatser i
PingPong.

Januari
2023

Kontinuerligt
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For mer information, kontakta Asa Tornkvist, VO
psykiatri: asa.tornkvist@akademiska.se

3. | Specialiserad psykiatrisk och somatisk véard: Okade kunskaper om Avstamning i slutet av Januari September
Samtliga arbetsplatser ska under aret ha genomgaétt ErurgdLettggagde fi.r dllghﬁf?r vid aret via Verksam. 2024 2024
utbildningen "Steg for livet” p& APT eller motsvarande ontakt med psykisk ohaisa. Chef med
lampligt méte, helst under september manad varje ar. personalansvar ansvarar
Utbildningsstod aterfinns i kunskapsunderlaget for for aktivitetens
suicidpreventiva utbildningar. genomfdrande.

Utbildningsstéd
kommuniceras i linje via
HR till chefer.
4.. | Specialiserad psykiatrisk vard: Malsattning: Alla suicidnara Verksamhetschef foljer Januari Kontinuerligt
patienter ska ha en tydlig och kontinuerligt upp rutin 2022

Rutiner for samverkan internt och externt utifran ett
suicidperspektiv ses over.

En vardplan upprattas tillsammans med patient och
dokumenteras i patientjournalen.

Uppratta samordnad individuell plan (SIP) i samrad med
patient och vardgrannar vid behov.

Vid behov, utarbetande av individuella
sakerhetsplaneringar foér patienter med suicidrisk.

dokumenterad vardplan och vid
behov samordnad individuell plan
(SIP) infor utskrivning fran
sjukhuset.

Métmetod: | den interna
verksamhetsuppfoljningen arligen
efterfrdga hur manga SIP och
vardplaneringar som genomforts.
Kan t ex fas via
kommunikationsverktyget mellan
kommun och region.

Malvarde: Sakerstaller kontinuitet
och samverkan i samband med

och ansvarar for att
system och rutiner ar
kanda av medarbetarna.
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vardévergangar mellan olika
vardgivare och olika huvudman
infor in- och utskrivning fran
Akademiska sjukhuset.

5.. | Specialiserad psykiatrisk och somatisk vard:

Rutin for efterlevandesamtal anvéands da en person
suiciderat.

Enligt 5 kap. 7 § i Halso- och sjukvardslagen ar halso-
och sjukvarden skyldig att tillgodose barns behov av
information, rad och stod om barnets foralder eller ndgon
annan vuxen som barnet varaktigt bor tillsammans
med. Anhérigstdd - Efterlevande vuxna, Region

Uppsala.se(pdf)

Sarskild riktlinje for vilken information, rad och stéd som
barn bor och kan fa efter att nagon foralder eller
motsvarande suiciderat ska vara kand och tillampas i
verksamheten.

Anhdriga till nAgon som suiciderat informeras om
befintliga hjalp- och stddlinjer; t.ex. Anhdrigcenter i
kommunen, jourhavande medmanniska, jourhavande
prast, telefonjouren fran Riksforbundet for
Suicidprevention och Efterlevandes Stod (SPES).

https://www.sbu.se/sv/publikationer/sbus-
upplysningstjanst/stod-till-anhoriga-efter-suicid/

Malséattning: Rutin for information
till anhdriga med kontaktvagar for
langsiktigt omhandertagande i
efterforloppet efter suicid finns i
verksamheterna.

Matmetod: Efterlevandesamtal efter
suicid genomfors och
dokumenteras i patientjournalen.
Information ges till vuxna anhdériga
om befintliga hjalp- och stodlinjer,
vilket dokumenteras i
patientjournalen.

Malvarde: Akademiska sjukhuset
ska ge information om vidare
kontaktvagar sa att vuxna anhoriga
far langsiktigt stod som underlattar
krisbearbetning och ndjdhet samt
motverkar framtida psykisk ohélsa.

Verksamhetschef
ansvarar for att rutin
svarar mot behov samt
eventuell revidering av
rutin.

Januari
2023

Kontinuerligt

Suicidpreventiv handlingsplan, Akademiska sjukhuset

DocPlus-ID: DocPlusSTYR-28892
Version: 3
Handlingstyp: Instruktion/Rutin

Sidan 10 av 14



https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-14897&docId=DocPlusSTYR-14897&filename=Anhörigstöd%20-%20Efterlevande%20vuxna.pdf
https://publikdocplus.regionuppsala.se/Home/GetDocument?containerName=e0c73411-be4b-4fee-ac09-640f9e2c5d83&reference=DocPlusSTYR-14897&docId=DocPlusSTYR-14897&filename=Anhörigstöd%20-%20Efterlevande%20vuxna.pdf
https://www.sbu.se/sv/publikationer/sbus-upplysningstjanst/stod-till-anhoriga-efter-suicid/
https://www.sbu.se/sv/publikationer/sbus-upplysningstjanst/stod-till-anhoriga-efter-suicid/

6. | Sjukhusotvergripande aktivitet:

Uppfdljning av genomfdrda aktiviteter inom Akademiska
sjukhusets arsrapport for samtliga verksamhetsomréaden.

Malsattning: Systematisk
uppféljning av genomférda
aktiviteter inom ramen for
handlingsplanen for
suicidprevention.

Métmetod: Inrapportering i
arsrapport arligen.

Malvarde: Mer an 75% av
sjukhusets verksamhetsomraden
ska ha inrapporterat genomférda
aktiviteter per ar.

Avdelning for

kvalitet och
patientsékerhet.

Januari
2023

December
2024

Sjukhusévergripande aktivitet:

Planera och genomféra kommunikations- och
informationsinsatser till stod for verksamheterna for
fortsatt implementering av aktiviteter som finns beskrivna
i handlingsplanen.

Malséttning: Att erbjuda stod for
implementering av aktiviteter i
handlingsplanen i de olika
verksamheterna.

Matmetod:

Uppfdljning vid “ledningens
genomgang” en gang per ar vid
arsbokslut.

Malvarde: Alla
verksamhetsomraden som har haft
behov, har fatt stod.

Avdelningen for kvalitet
och patientsakerhet.

Januari
2023

December
2024

Insatser riktade till individer med suicidrisk (Indikerade insatser)
Under Aktiviteter ska det framga vilka insatser som kommer att genomféras. Under Malsattningar ska det framga vad aktiviteten

forvantas uppnd och hur det ska matas. Under Ansvarig for aktiviteten ska det framga vem som sakerstaller aktivitetens
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genomférande. Under Start for aktivitet uppges nar aktiviteten ska paborjas. Under Slut for aktivitet uppges nar (om mojligt)
aktiviteten ska vara avslutad.

Aktiviteter

Malsattningar
(inkl. matmetod och malvarde)

Ansvarig for aktiviteten

Start for aktivitet

Slut for
aktivitet

Specialiserad psykiatrisk vard:

Oversyn av vardprocesser och rutiner
for att underlatta 6vergang till och fran
annan vardaktor eller vardniva vid ut-
respektive inskrivning fran Akademiska
sjukhuset. Detta galler remittering och
vidare vard av suicidnara patienter
till/fran primarvardsverksamhet eller
kommunalpsykiatri.

Tydliggdra ansvar for specialiserad
psykiatrisk och somatisk vard vad galler
rutiner att identifiera, hénvisa, beddma,
behandla och félja upp suicidsrisk samt
ha kannedom om primarvardens
ansvar.

Rutin for uppféljning efter suicidforsok i
primarvard/oppenvard ska vara kand.

Malsattning: Att identifiera vilken
hjalp primarvarden och
kommunal psykiatri kan ge vid
risk for suicid, dvs hur snabb
hjalp, pa vilket satt samt vilken
utbildning de har samt vice
versa.

Méatmetod: En dversyn av
vardprocessen genomfors under
ar 2022.

Malvarde: Hjalp, stod och
uppfélining sa att suicidala
patienter snabbt kommer i
kontakt med adekvat vardniva
vid Akademiska sjukhuset.

Verksamhetschef ar ansvarig
for att se dver om rutiner
svarar mot behov.

Januari 2023

December 2024

Specialiserad psykiatrisk och somatisk
vard:

Héandelseanalys genomfors vid allvarlig
handelse (vardskada) som fullbordat
suicid, enligt gallande rutin. Allvarlig
vardskada ska anmalas till IVO.

Malsattning: Rutin for
genomférande av
handelseanalys vid véardskada
ar kand.

Matmetod: Att handelseanalys
genomforts efter fullbordat suicid
och atgarder har dokumenterats
folisupp i
verksamhetsberattelsen.

Om patienten haft psykiatrisk
kontakt manaden/manaderna
innan suicid bér en bedémning
goras av VO psykiatri om det
ska goras en handelseanalys.

Om en patient haft kontakt
med somatisk mottagning i
nara anknytning (inom en

Januari 2023

Kontinuerligt
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Se, Handelseanalys vid allvarlig Malvarde: Forbattrad manad fran besok eller
héndelse Akademiska sjukhuset patientsékerhet. inlaggning) till suicid sa bor en
beddmning goéras av
chefslakare inom forvaltningen

Lex Maria anmalan - rutin vid allvarlig om det ska utféras en
héndelse handelseanalys.

Mindre allvarliga handelser kan utredas Om suicid inte varit i nara

med handelseanalys, i forsta hand av anslutning till ett

verksamheten sjalv. mottagningsbesodk behdver inte

en handelseanalys utforas.

Chefslakare ar
anmalningsansvarig och
samordnar arbetet.

Verksamhetschef utformar
anmalan och de bilagor som
kravs.

Vid slutférd handelseanalys
ska verksamhetschef besluta
om vidare atgarder samt hur
dessa atgarder implementeras
i verksamheten sa att
forandring uppnas.

Insatser for medarbetare

Under Aktiviteter ska det framga vilka insatser som kommer att genomforas. Under Malsattningar ska det framgéa vad aktiviteten
forvantas uppna och hur det ska matas. Under Ansvarig for aktiviteten ska det framga vem som sakerstaller aktivitetens
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genomférande. Under Start for aktivitet uppges nar aktiviteten ska paborjas. Under Slut for aktivitet uppges nar (om moijligt)

aktiviteten ska vara avslutad.

chefer: Suicidprevention — Att férebygga
suicid och psykisk ohélsa, samt framja
psykisk halsa pa arbetsplatsen ska vara
kand av chefer inom forvaltningen.

Avstamning i slutet av aret via
Verksam.

Malvéarde

Chefer ska kanna till stodet
och dess innehall.

forvaltningen ansvarar for att ga
igenom végledningsmaterialet.
Kommunikation om
vagledningsmaterialet gar i linje
via HR till chefer.

Aktiviteter Malséattningar Ansvarig for aktiviteten Start for Slut for aktivitet
(inkl. m&tmetod och aktivitet
malvarde)
1. HR: Den uppréttade vagledningen till Méatmetod Respektive chef inom Januari 2022 Kontinuerligt
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