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Kob 8.2 Rutin for kommunikation av
miljdarbetet

Syfte

Syftet med detta dokument &r att klargéra hur kommunikation av miljéfragor inom férvaltningen
skall ske.

Definitioner

Med begreppet intern miljokommunikation menas bade kommunikation inom férvaltningen Kultur
och bildning, men ocks& inom organisationen Region Uppsala. Aven kommunikation med deltagarna
inom de langa folkhogskoleutbildningarna raknas till den interna.

Med begreppet extern miljokommunikation menas exempelvis kommunikation med
kortkursdeltagare, konferensgéaster, kommuninvanare, andra organisationer och foretag.

Respektive enhetschef ansvarar for att verksamheten har den information som kravs for miljdarbetet
och att informationen kommuniceras inom samt till/fran verksamheten.

Intern kommunikation

Information fran miljochef och ledningen formedlas till férvaltningschefer samt till miljosamordnare.
All miljéinformation féljer linjen om inte annat anges.

Miljésamordnaren vid Kultur och bildning sammanfattar informationen och férmedlar till enheterna
genom veckobrevet som skickas ut en gang i veckan till enhetscheferna. Det ar sedan
enhetschefernas ansvar att férmedla relevant information vidare till sina
medarbetare/kursdeltagare.

Utover veckobrevet ar miljé en staende punkt pa dagordningen pa alla enheternas arbetsplatstraffar.

Tva ganger per ar har miljésamordnaren en genomgang av miljoarbetet for Kultur och bildnings
ledningsgrupp. Forsta genomgangen halls i februari-mars och pa den presenteras bland annat
foregaende ars resultat géllande miljomal och arsuppféljning i VerkSAM. Den andra genomgangen
halls i oktober-december och dar presenteras bland annat mal for kommande ar.

Extern kommunikation

Externa fragor om Region Uppsalas miljoarbete ska i forsta hand hanvisas till miljochef eller personal
vid Miljéenheten, darefter till berérd kommunikationsdirektor/kommunikationschef.
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Synpunkter fran externa intressenter
Klagomal eller synpunkter fran externa intressenter hanteras enligt RU 14.1 Hantering av avvikelser
och forbattringar. Narmsta chef dokumenterar drendet och avgor fortsatt hantering.

Myndighetskontakter

Varje forvaltning ansvarar for sina myndighetskontakter, dar det bland annat kan ingd att utforma
arliga miljorapporter, bevaka och soka tillstand samt ha kontroll 6ver anmalningspliktiga
verksamheter.

Entreprendrer, leverantdrer och hyresgaster

Personal som inte ar anstalld av Region Uppsala men som arbetar i Region Uppsalas fastigheter eller
pa uppdrag av Region Uppsala, ska ha tillgang till relevant information och ha den kunskap om
Region Uppsalas miljoarbete som namns i RU 7.1 Kompetens och utbildning.

Miljoredovisning

Arligen redovisas Region Uppsalas miljdarbete i en miljdredovisning som bland annat finns tillganglig
pa Region Uppsalas hemsida.

Miljopolicy

Region Uppsalas miljopolicy finns tillganglig for allmanheten till exempel via Region Uppsalas
hemsida.

Miljopaverkan

Region Uppsalas aktiviteter med stor miljopaverkan eller aktiviteter som styrs av miljorelaterade
lagar och andra krav finns tillgangliga for allmanheten till exempel via Region Uppsalas hemsida.
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